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Изх. № К - ………./…………….2024 г. 

 

ДО 

ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

ГРАД ГУРКОВО 

 

 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
 

От Кънчо Стоянов Папазов  – Кмет на Община Гурково. 

 

Относно: Одобряване на партньорство по проект „Повишаване на капацитета на 

служителите на агенцията за социално подпомагане във връзка с модернизиране на системите 

за социална закрила“ – Компонент 1 за надграждане на дейностите по управление и 

предоставяне на „приемна грижа“ на областно и национално ниво по Програма „Развитие на 

човешките ресурси“ 2021 – 2027. 

 

  

Уважаеми господин Председател, 

Уважаеми дами и господа общински съветници,  

 

Реформата за деинституционализация на грижите за децата поставя началото на 

приемната грижа, която е основна алтернатива за настаняване на деца в риск в семейна 

среда. Приемната грижа, както и нейното развитие и усъвършенстване са приоритет на 

държавната политика на подкрепа на децата и семействата. Приемната грижа, съгласно 

разпоредбите на Закона за закрила на детето (ЗЗД), е сред мерките за закрила на детето. 

Отглеждането на дете в приемно семейство гарантира основните му права да расте и да се 

развива пълноценно в семейна среда.  

От 01.12.2015 г. до 31.12.2023 г. Агенцията за социално подпомагане реализира 

проект „Приеми ме 2015“ по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ (ОП 

РЧР), съвместно с общини-партньори в страната, които към 31.10.2023 г. са 167.  

Община Гурково получава покана от Агенцията за социално подпомагане за 

партньорство по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021 – 2027 за продължаваща 

подкрепа по предоставяне на приемна грижа, която до 31.12.2023 г. се предоставя по проект 

„Приеми ме 2015“.  

Финансов ресурс за новия проект е осигурен по Компонент 1 на проект „Повишаване 

на капацитета на служителите на агенцията за социално подпомагане във връзка с 

модернизиране на системите за социална закрила“ с планиран период за изпълнение 

01.01.2024 г. до 31.12.2024 година. 

В рамките му са предвидени различни дейности, включително популяризиране на 

приемната грижа, подкрепа за Областните екипи по приемна грижа, предоставяне на 

приемна грижа по областен модел на организация и управление, което включва и дейностите 

за набиране, оценяване и обучение на кандидати за приемни семейства, взаимно адаптиране 

и подкрепа и наблюдение на приемните семейства при отглеждането на настанените в тях 
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деца, обучение, подкрепа и супервизия на всички ангажирани специалисти в дейностите по 

предоставяне на приемната грижа, координационни работни срещи, осъществяване на 

мониторинг на качеството на приемната грижа. 

Всички планирани дейности запазват досегашния областен модел на приемна грижа, 

утвърден от проект „Приеми ме 2015“, включително структурата на Областните екипи по 

приемна грижа. Утвърдените и сега действащите в рамките на проект „Приеми ме 2015“  

приемни родители ще преминат към новия проект,  с оглед гарантиране на интереса на 

настанените деца в приемните семейства, недопускане на възможност за прекратяване на 

настаняването, потвърдено от съда на тези деца и попадането им в социални услуги. 

Общините няма да са задължени да осигурят съфинансиране за проекта, като 

разходите за отделните дейности са предвидени в националния бюджет и по Програма 

„Развитие на човешките ресурси“ 2021 – 2027. 

Средствата за възнаграждения на приемните семейства, дължимите осигуровки  и 

месечната финансова подкрепа на настанените деца ще бъдат регламентирани в отделно 

споразумение и ще са за сметка на Държавния бюджет. 

Съгласно получени указания от Агенция социално подпомагане е необходимо 

Решение на Общински съвет за одобряване на партньорството по проекта и подписването на 

споразумения.  

 

 

Във връзка с гореизложеното и на основание чл. 21, ал. 1, т. 23 и ал. 2 от Закона за 

местното самоуправление и местната администрация и съгласно изискванията на Програма 

„Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 и условията за кандидатстване и партньорство, 

предлагам Общински съвет Гурково да вземе следното  

 

РЕШЕНИЕ: 

  

1. Одобрява партньорство на Община Гурково по Операция „Повишаване на 

капацитета на служителите на агенцията за социално подпомагане във връзка с 

модернизиране на системите за социална закрила“ – Компонент 1 за надграждане 

на дейностите по управление и предоставяне на „приемна грижа“ на областно и 

национално ниво по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021 – 2027. 

2. Оправомощава кмета на Община Гурково да подпише Споразумение за 

партньорство с Агенцията за социално подпомагане по проекта и Споразумение за 

средствата, предоставяни от републиканския бюджет.  

 

 

   

КЪНЧО ПАПАЗОВ 

КМЕТ НА ОБЩИНА ГУРКОВО 

 

 
Съгласувал: 

Марияна Маринова  

заместник- кмет "Хуманитарни дейности"  

 

адв. Таня Димитрова  

юрист на Община Гурково 

 

Изготвил:  

Ивелина Тенева 

младши експерт "Сосциални младежки и спортни дейности" 


